ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A BELSO VISSZAELES-BEJELENTESI RENDSZER MUKODESEVEL
KAPCSOLATBAN TORTENO ADATOK KEZELESEROL

Hatalyos: 2023.12.17-t61

A HOD PLAST Kft. 2023. december 17. napjatol a panaszokrol, a kozérdekii bejelentésekrdl,
valamint a visszaélések bejelentésével 0sszefliggd szabalyokrol szo16 2023. évi XXV. térvény
(a tovabbiakban: ,,Panasztorvény”) Il. Fejezete alapjan, mint foglalkoztatd (a tovabbiakban:
,Foglalkoztatd) bejelentési rendszert (a tovabbiakban: ,,Bejelentési Rendszer”) mikddtet, igy
a megtett bejelentésekkel és kivizsgalasukkal 6sszefliggd adatkezelést folytat.

A visszaélés bejelentd rendszer célja, hogy
a) a Foglalkoztat¢ altal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek a Foglalkoztatonal fennall6 foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszonya
megszlnt,

c) a Foglalkoztatéval foglalkoztatasra iranyul6 jogviszonyt Iétesiteni kivand olyan személy, aki
esetében e jogviszony létesitésére vonatkozo eljards megkezdddott,

d) az egyéni véllalkozd, az egyéni cég, ha a Foglalkoztatoval szerz6déses kapcsolatban all,

e) a Foglalkoztatd tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezd személy, valamint a
Foglalkoztat6 tligyviteli, ligyvezetd, illetve felligyeld testiiletéhez tartozd személy, ideértve a
nem ligyvezeto tagot is,

f) a Foglalkoztatoval szerzodéses kapcsolat létesitésére vonatkoz6 eljarast megkezdett,
szerzOdéses kapcsolatban allo vagy szerzddéses kapcsolatban allt vallalkozo, alvallalkozo,
beszallito, illetve megbizott feliigyelete €s iranyitasa alatt 4ll6 személy,

g) a Foglalkoztatonal tevékenységet végzd gyakornok és dnkéntes,

h) a Foglalkoztatoval a d), e) vagy g) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzddéses kapcsolatot
létesiteni kivand olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerzddéses kapcsolat
1étesitésére vonatkoz6 eljaras megkezdddott,

1) az a személy, akinek a d), e) vagy g) pont szerinti jogviszonya vagy szerzddéses kapcsolata
a Foglalkoztatoval megsziint

(a tovabbiakban egyiittesen: “Bejelent6”),
olyan eseteket jelenthessenek be, amelyek jogellenesek vagy jogellenesnek feltételezett

cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozik.

A kezelt adatok kore:

a) Bejelentd neve, elérhetdsége;

b) annak a személynek a neve, munkakore, magatartasa, akinek a magatartasa vagy mulasztasa
a bejelentésre okot adott;



c) annak a személynek a neve, elérhetdsége, aki a bejelentésben foglaltakrol érdemi
informacioval rendelkezhet;

d) bejelentés tartalma, csatolmanyok, bejelentés kivizsgalasahoz elengedhetetleniil sziikséges
egyéb személyes adat.

A Foglalkoztatd megfeleld intézkedésekkel gondoskodik arrdl, hogy a személyazonossagat
felfedd Bejelentd, valamint a bejelentésben érintett személy személyes adatait az erre
jogosultakon (igy a Bejelentési Rendszer miikodtetésére kijelolt személy, vagy a vizsgalatba
altala bevont, a szervezeti egységéhez tartozd személyen kiviil mas ne ismerhesse meg.

Az adatkezelés célja: A Panasztorvény 26. § szerint bejelentés kivizsgaldsa, a bejelentés
targyat képezd magatartas orvoslasa, vagy megsziintetése.

Az adatkezelés jogalapja: A GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont szerinti jogi kotelezettség
teljesitése, a Torvény 18. § (1) bekezdése.

Adatkezelés idotartama: A Foglalkoztato a bejelentéssel dsszefiiggd adatokat, ha a vizsgalat
befejeztével nem keriil sor intézkedésre, akkor a vizsgalat lezartat kdvetd 2 honapig kezeli.
Abban az esetben, ha a vizsgalat alapjan intézkedés megtételére keriil sor, a bejelentésre
vonatkoz6 adatokat legfeljebb a bejelentés alapjan inditott eljarasok jogerds lezarasaig kezeli.
A Foglalkoztatd egyebekben haladéktalanul torli azokat az adatokat, amelyek a kezelt adatok
kore kozott nem szerepelnek.

Adattovabbitids: A Bejelentd személyes adatait a Foglalkoztato a bejelentés alapjan
kezdeményezett eljaras lefolytatasara hataskorrel rendelkezd szerv részére adja at, ha e szerv
annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasahoz Bejelentd hozzajarult.
A Bejelentd személyes adatai hozzdjarulasa nélkiil nem hozhatéak nyilvanossidgra. Ha
nyilvanvalova valt, hogy a Bejelentd rosszhiszemtien, valotlan adatot vagy informaciot kozolt
és

a) ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utald koriilmény mertil fel, személyes
adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére at kell adni,

b) alappal valdsziniisithetd, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott,
személyes adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatdsara jogosult szervnek vagy
személynek kérelmére at kell adni.



